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Propunere de politica publica initiata de catre Cluster Mobilier Transilvan,
Cu contributia partenerilor Transilvania IT si AgroTransilvania Cluster

ROMANIA _
INTELIGENTA

Politici publice facute impreuna!

Context: Proiect “8 X S3 = ROMANIA INTELIGENTA”, finantat prin Programul
Operational Capacitate Administrativa

Avizator/i:  Ciprian Morcan, director proiect
Bianca Muntean, coordonator politici publice
Felix Arion, coordonator planificare strategica

Titlul propunerii de | Cofinantarea publica a unor birouri de reprezentare a companiilor
politica publica romanesti pe diverse piete Tn afara tarii: parteneriat public-privat
Departament initiator Departamentul de Comert Exterior, Ministerul pentru Mediul de Afaceri,

Comert si Antreprenoriat

Persoane responsabile si | Ciprian Morcan, director proiect
date de contact Email: ciprian.morcan@mobiliertransilvan.ro

Claudiu Vrinceanu, expert politici publice
Email: claudiuvrinceanuro@gmail.com

Oana Stanculescu, expert planificare strategica
Email: oana.stinculescu@mobiliertransilvan.ro
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Sectiunea 1
Argumente pentru initierea propunerii de politica publica

Se va defini problema care a generat initierea propunerii de politicd publica raspunzandu-se
la urmatoarele intrebari:

e Care este problema care necesita actiunea Guvernului?

Roménia se situeaza pe ultimul loc Tn Uniunea Europeana in functie de valoarea investitiilor
straine directe in strainatate si in raport cu numarul de firme locale care realizeaza exporturi.
De asemenea, deficitul balantei comerciale este Tn urcare, iar exporturile cresc mai incet decat
rata de crestere a importurilor. (Sursa: Institutul National de Statistica)

e Care sunt cauzele si efectele problemei?

Printre principalele cauze ale nivelului scazut de dezvoltare al firmelor romanesti peste hotare
se numara lipsa accesului la informatii despre pietele tinta si lipsa de promovare si
reprezentare a firmelor romanesti pe pietele internationale. Tn acest sens, doui treimi dintre
antreprenorii  romani considera ca au intampinat bariere personale in procesul de
internationalizare, cum ar fi lipsa conexiunilor, a cunostiintelor si a informatiilor despre piata
tinta. De asemenea, trei sferturi (74%) dintre antreprenorii romani vor ca statul roman sa se
implice, prin institutiile de profil, Tn promovarea peste hotare a firmelor autohtone. (Sursa:
Romanian Business Leaders)

Astfel, daca analizam barierele externe care franeaza extinderea firmelor pe pietele din
exteriorul Roméniei, vedem un potential mare pentru institutiile publice sa sprijine
exporturile si internationalizarea. Firmele romanesti au nevoie de o tranzitie usoara in piata
tinta, minimizarea riscurilor putandu-se realiza printr-un ajutor mai mare pe pietele externe.

e Prezentarea datelor statistice care sustin definirea problemei.

Investitiile directe realizate de companii romanesti in strainatate sunt de numai 737 mil. euro,
rezultat cu care Romania se afla pe ultimul loc in regiune, potrivit datelor din 2018. (Sursa:
BNR, pe baza unor studii realizate de UNCTAD).

Companiile private romanesti si-au redus cota de piata in exporturile romanesti de la 30% la
27% intre 2014 si 2017. De asemenea, valoarea exporturilor a crescut cu 15%, de la 52 la 60
de miliarde de euro. (Sursa: PIAROM)

Valoarea exporturilor companiilor private romanesti a crescut de la 15,6 mld. euro la doar
16,2 mld. euro, cu numai 3%, pierzand astfel din ponderea pe care o0 detineau la Thceputul

perioadei.
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Viteza mult mai redusa de crestere a exporturilor companiilor private romanesti este n
concordanta cu pierderea de cota de piata a companiilor private romanesti la nivelul intregii
economii, de la 48% la 45% in interval. Deficitul balantei comerciale s-a adancit in 2019 cu
1,37 miliarde de euro, fata de aceeasi perioada a anului trecut, ajungand la 7,69 miliarde de
euro. Pentru Tntreg anul 2019, estimarile arata ca Romania va avea un deficit de 17 miliarde
de euro. (Sursa: ANEIR)

Aproximativ 13% din exporturile de 68 de miliarde de euro anual sunt realizate de firmele
din categoria microintreprinderilor. (Sursa: Coface)

Exporturile per capita realizate de companiile din Romania sunt cele mai mici din regiune,
primele 100 de companii realizeaza 50% din total exporturi, iar in tara noastra exista 0
singura firma exportatoare la patru importatoare. Nivelurile cele mai ridicate ale ISD
(investitii straine directe) per capita se inregistreaza in Cehia, Ungaria si Slovacia, in timp ce
exporturile cele mai ridicate per capita sunt in aceleasi state, cu mentiunea ca pe primul loc se
situeaza Slovacia, urmata de Cehia si Ungaria. (Sursa: Comisia Nationald de Strategie si
Prognoza).

e Ce grupuri sunt afectate si in ce masura?

Mediul de afaceri este afectat, mai ales IMM-urile care nu au o putere financiara
dimensionata la nivelul costurilor de penetrare a pietelor straine. Prezenta propunere de
politica este necesara pentru relansarea si ncurajarea activitatii economice a firmelor
romanesti pe pietele internationale, astfel Tncat sectorul operatorilor economici romani sa
devind un motor de crestere economica, prin integrarea in lanturi de valoare globale,
generarea de valoare adaugata si implicit creare de locuri de munca.

Lipsa unui instrument de reprezentare economica puternic, eficient si coerent, limiteaza
cresterea nivelului de reprezentare a operatorilor economici roméani pe pietele internationale
sl necesita identificarea de solutii care sa permita maxima sustenabilitate a exporturilor pe
toate palierele si valorificarea perspectivelor de dezvoltare in contextul noilor provocari
globale, dar si in contextul cresterii deficitului balantei comerciale a Romaniei.

o Ce implicatii ar putea avea lipsa de actiune guvernamentala in domeniu?

Lipsa de actiune guvernamentald in domeniul exporturilor si al reprezentarii economice pe
pietele externe afecteaza dezvoltarea economica atat sub aspect social, cat si in ceea ce
priveste mediul de afaceri, contribuind la intretinerea unui climat nesigur si neatractiv.
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Sectiunea 2
Scopului si obiectivele propunerii de politica publica

Se vor defini:
e Scopul propunerii de politica publica

Tn scopul credrii unui cadru favorabil pentru dezvoltarea economici a Romaniei prin
stimularea mediului de afaceri si luand Tn considerare situatia economica ce impune luarea
unor masuri urgente care sa vizeze producatorii autohtoni, este necesar sa se introduca in
Legea bugetului de stat pe anul 2020 masuri de interes public, prin care sa se finanteze
anumite tipuri de activitati in vederea internationalizarii operatorilor economici romani.

Tn contextul prezentat mai sus, scopul acestei propuneri este de creare a unor noi instrumente
de reprezentare la nivel de grup de firme, prin implementarea de noi politici publice necesare
sustinerii dezvoltarii economice pe termen mediu si lung. Astfel, pentru promovarea
produselor si serviciilor IMM-urilor romanesti pe pietele externe, stimularea comunicarii si a
parteneriatului Tn afaceri, pregatirea intreprinzatorilor in domeniul tehnicilor de promovare a
produselor si serviciilor pe noi piete, se impune adoptarea prezentei propuneri de politici
publice.

e Obiectivele generale

Propunerea de politica publica va duce la dezvoltarea economica, va reduce somajul prin
crearea de noi locuri de munca si va maximiza rezultatele la export si aportul acestora la
cresterea economica de peste 3%, prognozata pentru anul 2020.

2. Propunerea de politica publica va genera o intensificare a operatiunilor de export pentru
firmele romanesti, astfel incét investitiile directe realizate de companii romanesti in
strainatate sa creasca de 10 ori pana in anul 2025.

Tn prezent, nivelul acestora este de 737 mil. euro, rezultat cu care Romania se afla pe ultimul
loc n regiune, potrivit datelor din 2018.

3. Propunerea de politica publica va genera, alaturi de alte programe noi dedicate
exporturilor, o crestere a numarului de firme noi care se internationalizeaza: cel putin 500 de
firme romanesti in fiecare an, incepand cu anul 2021.

,,Pe fondul tendintelor protectioniste Tn extindere, care se pare ca vor caracteriza pe viitor
relatiile comerciale internationale, autoritatile ar trebui sa monitorizeze la fel de intens
volumul ISD realizat de firmele romanesti in strainatate, precum este monitorizat volumul
ISB sosit Tn economia Romaniei din strainatate si sa promoveze o0 evolutie mai echilibrata
ntre cele doua tipuri de ISD”, avertizeaza studiul BNR.
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Obiectivele specifice

Obiectiv specific 1: Cresterea cu 50% anual a numarului de firme internationalizate in
urmatorii patru ani.

Realitatea economica in prezent: o radiografie a investitiilor romanesti peste hotare a fost
publicata de catre BNR, care arata ca, in medie, 134 de companii cu capital autohton au trecut
granita anual Tn perioada 2005-2015, iar ponderea acestor investitii in PIB este de 0,18%,
Romania fiind ultima economie din regiune la acest indicativ.

Obiectiv specific 2: Cresterea numarului de firme romaénesti care sunt reprezentate de
personal specializat in internationalizare si Tn administratie publica/diplomatie economica.

Realitatea economica n prezent: lipsa personalului specializat n internationalizare a
reprezentat o bariera pentru 33% dintre firmele romanesti atunci cand s-au extins peste
hotare. (studiu Romanian Business Leaders)

Obiectiv specific 3: Cresterea cu 50% 1in fiecare an a exporturilor realizate de firmele
romanesti incepand cu anul 2022, dupa primii doi ani de la momentul lansarii proiectului de
cofinantare publica a unor birouri de reprezentare a companiilor pe diverse piete in afara tarii:
parteneriat public-privat.

Peste 22.000 de companii desfasoara, in prezent, activitati de export ih Romania, in crestere
cu 5,3% fata de 2013. Cele mai multe activeaza n comert (8540), industria prelucratoare
(7875), transport/depozitare (1107) si agricultura (1067). Majoritatea (14.500) au capital
integral romanesc, peste 5000 au capital strain, iar 2500 capital mixt.(Analiza BNR)

Realitatea economica in prezent: Potrivit analizei BNR, companiile cu capital strain din
Roménia exporta, in medie, de 5 milioane de euro, in timp ce firmele cu capital integral
romanesc inregistreaza 0 medie de 600.000 euro. Diferenta este chiar si mai mare, de 13 ori,
n cazul firmelor importatoare.

Obiectivele operationale

Obiectiv operational 1: Dublarea numarului de specialisti care au printre atributii
profesionale reprezentarea si promovarea capitalului roménesc pe pietele externe.

Obiectiv operational 2: Transferul cunostintelor in si dinspre pietele internationale si
generarea de noi modele de business pentru antreprenorii romani.

Obiectiv operational 3: Atragerea universitatilor prin implicarea studentilor in activitatea
birourilor de reprezentare (burse si perioade de practica pe care studentii sa le aiba in astfel de
birouri).

Obiectiv operational 4: Dezvoltarea competentelor necesare operationalizarii si dezvoltarii
birourilor de reprezentare economica.
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Sectiunea 3
Descrierea optiunilor de solutionare a problemei/problemelor identificate

Se vor descrie minim 3 optiuni, inclusiv scenariul de referinta:

Optiune nr. 1: Scenariul actual de referinta: Activitatea personalului cu atributii
economice trimis in strainatate de Ministerul pentru Mediul de Afaceri, Comert si
Antreprenoriat (MMACA) este organizatd sub forma de ,,Birou de Promovare Comercial —
Economica” (BPCE) in cadrul misiunilor diplomatice ale Romaniei in strainatate (ambasade
sau consulate generale) sau in tari/ centre comerciale de interes pentru Romania. Printre
atributiile si competentele specifice ale consilierilor economici trimisi de MMACA 1n
strainatate, destinate sprijinirii mediului de afaceri, sunt si atributii si sarcini specifice vizand
promovarea si dezvoltarea schimburilor comerciale, in principal, a exportului si cooperarii
economice.

Optiune nr. 2: Activitatea personalului cu atributii economice sa fie organizata sub forma de
Birou de Promovare Comercial - Economica mixte, cu reprezentanti, pe de o parte, din
angajati ai MMACA si din specialisti selectati si propusi de organizatiile de business
(patronate, asociatii, fundatii, clustere) care au ca obiectiv clar promovarea pe pietele externe
a unui numar concret de firme. Activitatea specialistilor selectati de catre reprezentantii
mediului de afaceri va fi cofinantata din fonduri guvernamentale, cu o organizare si
functionare independenta, printr-o entitate de reprezentare a companiilor romanesti.

Optiune nr 3: Activitatea personalului cu atributii economice sa fie organizata sub forma de
Birou de Promovare Comercial - Economica mixte, cu reprezentanti, pe de o parte, din
angajati ai MMACA si din specialisti selectati si propusi de organizatiile de business
(patronate, asociatii, fundatii, clustere), care au ca obiectiv clar promovarea pe pietele externe
a unui numar concret de firme. Activitatea specialistilor selectati de catre reprezentantii
mediului de afaceri va fi finantata din fonduri exclusiv private, cu o organizare si functionare
independenta, printr-o entitate de reprezentare a companiilor roméanesti.
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Sectiunea 4
Identificarea si evaluarea impactului

4.1. Impactul economic si asupra mediului de afaceri
e Impactul macroeconomic

Contributie la echilibrarea balantei comerciale a Roméniei prin promovarea exportului
operatorilor economici.

e Impactul asupra investitiilor publice
Propunerea nu se refera la acest subiect.
e Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat

Principiul propunerii de politica publica este bazat pe ideea ca finantarea publicd nu este
selectiva, nu creaza un avantaj economic doar pentru anumite companii si nu denatureaza
concurenta pe piata romaneascid sau pe piata unica europeana. Astfel, se propune apel
competitiv de finantare printr-o entitate de reprezentare a companiilor care sa se implice Tn
organizarea directa a biroului de reprezentare si care ulterior sa ofere nediscriminator servicii
catre orice IMM-ul interesat si inscris in program. Numarul minimal pentru acceptarea spre
finantare a entitatii de reprezentare este doar pentru a avea 0 masa critica, pentru a putea face
operational biroul de reprezentare.

e Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii

- Diversificarea pietelor de desfacere pentru IMM-urile roménesti
- Cresterea ponderii IMM-urilor in randul exportatorilor activi
- Realizarea Testului IMM, reglementat prin Ordinul 698/2014

e Impactul asupra serviciilor publice furnizate de institutiile administrasiei publice
centrale si locale

Serviciile publice furnizate de institutiile administratiei publice centrale vor fi bazate pe
principiile parteneriatului public — privat.
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Sectiunea 5
Selectarea optiunii

Se propune Optiunea 2:

Activitatea personalului cu atributii economice sa fie organizata sub forma de Birou de
Promovare Comercial - Economica mixte, cu reprezentanti, pe de o parte, din angajati ai
MMACA si din specialisti selectati si propusi de organizatiile de business (patronate,
asociatii, fundatii, clustere) care au ca obiectiv clar promovarea pe pietele externe a unui
numar concret de firme. Activitatea specialistilor selectati de catre reprezentantii mediului de
afaceri va fi cofinantata din fonduri guvernamentale, cu o organizare si functionare
independenta, printr-o entitate de reprezentare a companiilor romanesti.

Modalitatea descrisa pentru implementarea optiunii este detaliata prin Programului pilot -
BIROURI DE REPREZENTARE INTERNATIONALA DEDICATE IMM-URILOR
ROMANESTI — pe baza unor criterii de evaluare a propunerilor de proiecte in scopul
acordarii finantarii birourilor. Evaluarea va realizata pe baza unor indicatori de performata in
scopul evaluarii anuale a activitatii biroului.

PROPUNERE PROGRAM PILOT
— BIROURI DE REPREZENTARE INTERNATIONALA DEDICATE
IMM-URILOR ROMANESTI -

- pentru sustinerea propunerii publicii publice propuse spre implementare -

Obiectiv: Sustinerea crearii a 15 birouri de reprezentare a intereselor IMM-urilor romanesti
pe pietele internationale, Intr-un parteneriat public-privat si printr-o cofinantare publica, pana
la finalul anului 2020, precum si contributia la dezvoltarea acestora pe o perioada de 3 ani.

Obiective specifice:

Printr-un apel de finantare competitiv se vor finanta birouri ale unor structuri de reprezentare
a minim 10 IMM-uri romanesti, pentru o perioada de 3 ani, avand urmatoarea distributie
continentala Tn scopul unei acoperiri globale: 3 birouri de reprezentare in Europa, 3 birouri de
reprezentare in Asia, 3 birouri de reprezentare in Africa, 2 birouri de reprezentare in America
de Nord, 2 birouri de reprezentare ih America de Sud si 2 birouri de reprezentare in Australia.

Conditii minimale pentru eligibilitatea solicitantului finantarii:
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1. Sa reprezinte interesele a minim 10 IMM-uri cu actionariat majoritar romanesc (probéand
acest lucru prin orice document justificativ) si sa actioneze direct in piata/pietele tinta;

2. Sa-ti asume crearea fizica a cel putin 1 birou de reprezentare in afara Romaniei (o filiala
sau un punct de lucru Tn piata/pietele tinta) si sa aiba 0 abordare de activitate regionala (intr-
una sau mai multe tari);

3. Sa isi asume cofinantarea din resurse proprii sau ale IMM-urilor reprezentate, cu minim
30% pentru o perioada de 3 ani, a tuturor activitatilor derulate de biroul de reprezentare;

4. Sa 1isi asume si sa respecte toate conditiile de finantare stabilite printr-un Ghid al
solicitantului finantarii.

Structura minimala a activitatilor si cheltuielilor eligibile pentru cofinantarea publici:
Activitatea 1: Deschiderea, autorizarea si functionarea unei entitati juridice in piata tinta,

conform legislatiei locale si/sau internationale aplicabile, pentru a putea reprezenta legal
interesele IMM-urilor romanesti pe piata/pietele tinta;

Cheltuieli asociate activitatii 1: Orice cheltuieli necesare realizarii activitatii, pentru o
perioada de 3 ani, intr-un plafon maxim de 100.000 euro.

Cu titlu de exemplu, dar fara a fi limitativ, se pot bugeta urmatoarele cheltuieli: taxe, asistenta
juridica/ de business etc.

Activitatea 2: Amenajarea unui spatiu administrativ pentru desfasurarea activitatii de
reprezentare a IMM-urilor romanesti in pietele tinta;

Cheltuieli asociate activitatii 2: Orice cheltuieli necesare amenajarii si exploatarii unui spatiu
administrativ pentru o perioada de 3 ani, intr-un buget maxim de 150.000 euro.

Cu titlu de exemplu, dar fara a fi limitativ, se pot bugeta urmatoarele cheltuieli: drept de
utilizare a unui spatiu (inclusiv utilitati), amenajare birou, echipamente IT, abonamente,
promovare si publicitate etc.

Activitatea 3: Furnizarea unor informatiilor de business pentru IMM-urile reprezentate;

Cheltuieli asociate activitatii 3: Orice cheltuieli necesare furnizarii informatiilor de business,
pentru o perioada de 3 ani, Intr-un buget maxim de 300.000 euro.

Cu titlu de exemplu, dar fara a fi limitativ, se pot bugeta urmatoarele cheltuieli: recrutare si
remunerare personal angajat/furnizor de servicii externalizate, trasport, cazare, acces la
evenimente, baze de date, protocol etc.
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Activitatea 4: Furnizarea serviciilor dedicate IMM-urilor reprezentate (organizarea de misiuni
economice, participari la targuri de profil, schimb de experienta, evenimente de business etc).

Cheltuieli asociate activitatii 4: Orice cheltuieli necesare furnizarii serviciilor dedicate IMM-
urilor, pentru o perioada de 3 ani, intr-un buget maxim de 450.000 euro.

Cu titlu de exemplu, dar fara a fi limitativ, se pot bugeta urmatoarele cheltuieli: renumerare
personal/furnizor de servicii externalizate, transport, cazare, chirii, acces la evenimente, baze
de date, protocol etc.

Bugetul estimat pentru functionarea unui birou pentru o perioada de 3 ani este de minim
1.000.000 euro, din care finantare publica tip subventie de 700.000 euro, iar cofinantare
privata de minim 300.000 euro. Astfel, bugetul alocat din surse publice pentru “programul
pilot” pentru o perioda de 3 ani va fi de 10.500.000 euro (15 birouri finantate).

Principiul finantarii: Avand Tn vedere desfasurarea activitatilor Tn special Tn pietele/tarile
tinta, respectiv a cheltuielilor care cad si sub incidenta diferitelor legislatii, pe de o parte, dar
si pentru a diminua componenta birocratica si @ axa programul pe urmarirea indicatorilor de
performata, pe de alta parte, finantarea publica acordata va fi sub forma unor prefinantari
anuale, dupa cum urmeaza: 30% in primul an si 35% 1n anul doi si trei, sub rezerva atingerii
unei tinte de minim 70% pentru fiecare dintre indicatorii asumati anual.

Recomandare: Probarea atingerii tintei anuale de minim 70% din indicatorii de performanta
(rotunjirea se va face intotdeauna Tn sus), precum si a cofinantarii cheltuielilor cu minim
30%, se va face printr-un audit extern, realizat de o firma independenta si autorizata Tn acest
sens, contractata de catre beneficiar. Tn situatia neatingerii uneia din cele 2 tinte (indicatori
si/sau cofinantare), finantare publica pentru urmatorul an inceteaza, iar beneficiarul finantarii
va face obiectul unui audit suplimentar din partea finantatorului. Nerespectarea nejustificata a
propriului Plan de management a biroului de reprezentare si/sau transmiterea de informatii
false, va conduce la sesizarea autoritatilor competente Tn vedere recuperdrii finantarii
acordate pana la acel moment.
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Sectiunea 6
Procesul de consultare publica

Programul Operational Capacitate Administrativa

Competenta face diferenta!

1. Informatii privind procesul de consultare cu
organizatii neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate

Romanian Business Leaders (RBL),
Asociatia Oamenilor de Afaceri din
Romaénia (AOAR), Camera Americana de
Comert in Romania, (AmCham), Camera
Franceza de Comert (CCIFER), Camera
Germana de Comert (AHK), Confederatia
CONCORDIA, Consiliului Investitorilor

Straini  (FIC), Consiliul  National al
Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din
Roménia (CNPIMMR), Asociatia

Clusterelor din Roménia — CLUSTERO,
AMCOR (Asociatia Consultantilor 1in
Management din Romania).

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a
avut loc consultarea, precum si a modului in care
activitatea acestor organizatii este legatd de obiectul
actului normativ

Consiliul de Export are rol consultativ
pentru problematicile legate de promovarea
exportului romanesc, conform Art. 1, alin
(2) din H.G. nr. 486/2004 privind
infiintarea Consiliului de Export.

3.  Consultarile  organizate  cu  autoritatile
administratiei publice locale, in situatia Tn care actul
normativ are ca obiect activitati ale acestor autoritati,
in conditiile Hotararii Guvernului nr. 521/2005
privind procedurile de consultare a structurilor
asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Propunerea nu se refera la acest subiect.

4. Consultarile desfasurate Tn cadrul consiliilor
interministeriale, ih conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor interministeriale permanente

Propunerea nu se refera la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de catre:

Prezentul act normativ urmeaza a fi avizat
de catre Consiliul Legislativ si de catre
Consiliul Concurentei.
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Sectiunea

7

Masuri post-adoptare

Programul Operational Capacitate Administrativa

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! lento St

Tn scopul implementirii PROGRAMULUI PILOT - BIROURI DE REPREZENTARE

INTERNATIONALA DEDICATE

IMM-URILOR ROMANESTI - propunem

urmatoarele criterii de evaluare a propunerilor de proiecte in scopul acordarii finantarii
birourilor, iar ulterior, o serie de indicatori de performata in scopul evaluarii anuale a
activitatii biroului:

CRITERII DE EVALUARE A PROPUNERILOR DE PROIECTE IN SCOPUL
FINANTATII BIROURILOR DE REPREZENTARE

Nr. crt. Denumire criteriu de evaluare Pondere din maxim 100 pct.
1 Maturitatea propunerii de proiect Maxim 30 pct. (se va nota cu maxim 10 pct.
(cunoasterea pietei/pietelor tinta, fiecare subcriteriu)
fundamentarea alegerii locatiei pentru
birou de reprezentare; atractivitatea
internationala a serviciilor si produselor
IMM-urilor reprezentate)

2 Nivelul asumarii indicatorilor de *1 — 20 pct. (in situatia asumarii
performanta (*1, *2 sau *3 in raport cu indicatorilor la valorile minimale)
valorile minimale, la finalul fiecarui an | *2 — 40 pct. (in situatia asumarii valorilor

de implementare) duble a tuturor valorilor indicatorilor anuali)
*3 — 60 pct. (in situatia asumarii valorilor
triplate a tuturor valorilor indicatorilor
anuali)
Atentie: Nu se vor acorda punctaje
intermediare
3 Existenta unui acord de parteneriat cu o 10 pct.
universitate din Romania pentru
derularea unor stagii de practica a
studentilor Tn biroul de reprezentare
(minim 1 student/an de functionare a
biroului)
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Recomandare: Apelul de finantare sa fie cu termen limita, deschis pentru 90 de zile, iar
evaluarea sa se faca pe baza Planului de management a biroului de reprezentare
(document cadrul cu un continut minimal agreat si oferit de finantator), insotit de urmatoarele
documente pentru probarea eligibilitatii solicitantului: act constitutiv, situatii financiare pe
ultimul an, certificat constatator si document din care sa reiasa reprezentarea a minim 10
IMM-uri interesate de pietele tintd (semnarea unui Angajament de interes intre fiecare IMM
reprezentat si solicitantul finantarii, pe un model cadrul oferit de finantator, la care se va
adauga cate un certificat constatator din care sa rezulte structura actionaritului).
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Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta!

Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI DE PERFORMANTA 1IN SCOPUL EVALUARII ANUALE A
ACTIVITATII BIROURILOR DE REPREZENTARE

Nr. crt. Denumire indicator Valoare Valoare Valoare
estimata an 1 estimata an 2 estimata an 3
1 Exporturi cumulate ale | Minim 10% din | Minim 30% din | Minim 50% din
IMM-urilor reprezentate finantarea finantarea finantarea
n pietele tinta acordata pentru | acordatd pentru | acordata pentru
(calculul se va face pe anul 1 anul 2 anul 3
baza fiselor de client din
care sa reiasa rezidenta
acestora Tn pietele tinta)
2 Numar IMM-uri atrase | > 10% (in raport | > 20% (in raport | > 30% (in raport
suplimentar in proiectul CuU numarul Cu numarul Cu numarul
beneficiarului firmelor firmelor firmelor
(se cuantifica doar acele declarate la declarate la declarate la
IMM-uri pentru care se momentul momentul momentul
poate proba furnizarea depunerii depunerii depunerii
unor servicii din partea propunerii de propunerii de propunerii de
biroului, dupa semnarea proiect) proiect) proiect)
contractului de finantare)
3 Numar de colaborari > 10% (in raport | > 20% (in raport | > 30% (in raport
intermediate pentru IMM- | cu numarul Cu numarul Cu numarul
urile reprezentate IMM-urilor IMM-urilor IMM-urilor
(se cuantifica toate reprezentate) reprezentate) reprezentate)
colaborarile asumate
printr-un document
probator intre IMM-urile
reprezentate si parteneri
din pietele tinta)
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